ציפקה עבדה באורנים שנים רבות במעבדה הפדגוגית (1982-1965) וראתה בעבודתה שליחות חשובה.
ריאיון עם ציפקה לעיתון הקיבוץ / ראיינה: רוחקה אבינרי

ידיעות עין השופט - 1968
רוחקה: הצגתי לציפקה שאלה אחת מקיפה על עבודתה באורנים: 
מה עבודתך, למי זה משמש, כיצד התפתחה המעבדה הפדגוגית, מה הסיפוק? והרי התשובה:

ציפקה:

אני עובדת במעבדה הפדגוגית, שהיא חלק מהספרייה הגדולה בסמינר למורים וגננות אורנים, כמעט שלוש שנים. השנתיים הראשונות היו קשות מאוד. החומר היה מועט, לא מסודר ותנאי האכסון רעים מאוד. עבדתי בחדר קטן ופרוזדור חשוך שהחום והמחנק בהם היו קשים מאוד. לפני שנה עברתי לאולם גדול ומרווח ויכולתי לסדר את החומר לפי ראות עיניי. מעטות הן המעבדות הפדגוגיות בסמינרים למורים ופשוט לא היה ממי ללמוד. ארגנתי את הדברים לפי הבנתי בתור מורה והסדר התקבל – הן על המורים והן על התלמידים.
במעבדה מדורים שונים:

1. ספרות ילדים מובחרת וממוינת לפי גילים ועניינים.

2. מדור לעיון ובו חומר רב בהוראת הפסיכולוגיה, חינוך, חינוך מיוחד והוראה.

3. נושאים לימודיים שונים לכיתות הנמוכות ולכיתות המשך, מחזות וחומר לחגים.

4. מדור להפצה של החומר הרב, הרואה אור בסמינר הקיבוצים בתל אביב, באורנים ובתנועות הקיבוציות השונות.

כל החומר הרב מסודר בתיקים וקופסאות בסדר טוב ואסתטי. הגישה והתמצאות בין העניינים השונים קלה מאוד. הכורסאות והשולחנות הקטנים, הצבעים הרבים – מוסיפים לאולם גוון נעים ומשנים את האופי האפור שפוגשים בהרבה ספריות.

כמובן שגם פה, כמו בהרבה מקומות אחרים, נתקלתי בקשיים בסידור הדברים, עיכובים בעבודה, תקציב וכו'. הנהלת הסמינר הבינה לרוחי, הלכה לקראתי והדברים הסתדרו. המעבדה משרתת את המורים והתלמידים הרבים בהגשת חומר להכנת עבודות גמר, שיעורים לדוגמה, הכנת נושאים לימודיים וכו'. 
מדי פעם מוצאת תערוכה לימודית שממחישה נושאים שונים בהוראה ובחינוך כגון: דרכים בהוראת הקריאה; הוראת המולדת בכיתות יסוד, תכניות לטעוני טיפוח, הספר הטוב לילד וכו'. אני משתתפת בשיחות של המדריכים הפדגוגיים ובדרך זאת אני מצויה בתכניות הלימוד השונות. כמו כן, אני עובדת בשיתוף פעולה עם המורים השונים.

אני רואה את העבודה שלי כהמשך לעבודת ההוראה בה עסקתי שנים רבות, אלא שהיא מותאמת יותר לגיל ולאפשרויות. כל זכויותיי בתור מורה ותיקה נשמרות (משכורת, ותק וכו'). תנאי העבודה לא קלים ביותר. יום עבודתי ארוך. אין לי מנוחת צהריים, מפאת חוסר מקום וחוסר כוח אדם, והחופש השנתי מצומצם.

למרות כל אלה יש לי הרגשה טובה. תמיד גיליתי עניין בעבודה כזאת. גם בבית, שנים רבות טיפלתי בספרייה הפדגוגית וגם עכשיו אני שומרת לה אמונים ועוקבת אחר הנעשה בה.

פה יצרתי יש מאין. ואגב, למרות העומס הרב בעבודה, אני לומדת הרבה. הרגשתי טובה, כי אני רואה את עבודתי כמועילה לרבים.

***************
22 בנובמבר 1982

לכבוד

מזכירות

קיבוץ עין השופט

חברים יקרים,

בימים אלה ערכנו מסיבת פרידה לחברתכם ציפורה גלצור, שעבדה במשך שנים רבות במסירות בספריית "אורנים".

כתוצאה ממומחיותה והתמסרותה הוקמה וטופחה הספרייה הפדגוגית שהתפרסמה בכל הארץ, ומוסדות, מורים ותלמידים השתמשו בשירותיה.

במסיבת פרידה רבת משתתפים באה לידי ביטוי ההערכה והחיבה שכולם רחשו לציפורה.

אנו מבקשים במכתב זה להודות לקיבוץ עין השופט על שנחתם לנו את ההזדמנות לעבוד במחיצתה של ציפורה וליהנות מעבודתה ומהישגיה.

שלכם בהוקרה,

אסף נהיר

הנהלת אורנים
***************
דברי פרידה של ציפקה במסיבה באורנים 

1983

כמה מילים מן הכתוב על מנת לא להאריך בדיבור.

אני מודה לכם מקרב לב – למרות שאינני אוהבת מסיבות ודברי הערכה, שלא תמיד משקפים את המציאות. 
היחסים היום-יומיים שהאדם מתנסה בהם בעבודה, אלה מבטאים את ההערכה והאמון שאנו רוכשים לזולת. גמרתי בצורה פראית (האמת), כי קשתה עליי הפרידה. נוספה לכך המלחמה האכזרית, בהתחשב עם ניסיונם הקשה שעמדו בהם בניי.

התחלתי ישר בעבודתי החדשה ולא היה סִפֵּק בידיי לקחת פסק זמן לצינון ומעבר שקט למציאות אחרת. 

עברתי, לפי בקשת הקיבוץ, לעבוד בספרייה של בית הספר. בעקבות מציאות ידועה מצאתי בה הרבה אי-סדרים – כרטסת לא מסודרת. כמובן שהיה לי די קשה, במיוחד שאף פעם לא הייתי חסידה של כרטיסים. המעבר למציאות אחרת – אנשים אחרים וסדרים אחרים, היה לי קשה מאוד.

לא רציתי שההנהלה תערוך לי מסיבה. ההנהלה הנוכחית כמעט לא ידעה דבר על ה"מעבדה הפדגוגית". ההנהלה הקודמת, מחוץ לשיחה אחת עם הנהלת הספרייה החדשה, לא התעניינה בנו הרבה.

ההדים שהגיעו אלינו לא התבססו על ידע. לא דובר איתנו על שינויים מהותיים בקשר להרכב ותוכן, וזה כמובן השאיר טעם לא טוב. מאידך גיסא, שמענו דברי הערכה ויחס לבבי הן מצד התלמידים והן מצד המורים.

התחילה תקופה של התאמת המעבדה לספרייה. כעבור זמן מה הגלגל הוחזר. אין לבוא בטענות אליכן – המציאות תמיד מכתיבה את הדרך והאמצעים.

התרחקתי קצת מן היחס האמוציונאלי לבעיות, אבל כשאני משקיפה לאחור – אני רואה צמיחה והתקדמות – ממעט מאוד ליש, עם הצמיחה וגדילת "אורנים". כמובן שעכשיו הדברים הם בפרופורציה אחרת. האמת היא שהמעבדה הייתה בין הראשונות מסוג זה – הידע בשטח זה היה מועט.

יהודה ז"ל רצה להצעיד את הדברים קדימה, אבל לדאבונו לא ניתן לו הדבר.

לא אאריך בקשר לבעיות אלו – הייתה לי הזכות לעבוד במחיצת אנשים יקרים ואהובים עליי. יסדנו יחד, הבנות ואני, בהדרכתה של מרים רות, ספריית ילדים גדולה וכל הקשור בה.

אינני אובייקטיבית בנוגע לעובדי הספרייה והמעבדה. היחסים חרגו מסתם יחסי עבודה, למרות שלא חסכתי מדי פעם דברי ביקורת ודרישות, אבל לזכותי הפעם – בגלוי.

המעבדה הייתה לביתי השני. זכיתי להמשיך בחינוך דור מורים שיגשים את ערכי החינוך המשותף, שכה רבים מכל העולם מתעניינים בו.

אני שייכת לדור שהגשים בחייו הרבה ערכים ונשאר נאמן לתנועה – משפחה, עבודה וכו'.

אני צופה בתקווה לעתיד, ואילו הייתי יותר צעירה בוודאי הייתי נרתמת לעבודה ב"מעבדה" שהולכת לקראת שינויים.

אני מוצאת סיפוק בפגישה עם ילדים שיחסים טובים נרקמו בינינו. ברצוני לשנות הרבה במקום עבודתי.

אני שוב מודה – וסליחה עם אלה שלא נהגתי בהם כשורה. אני מאחלת לכם ולי בריאות.

נקווה שבנינו ונכדינו לא יידעו מלחמה מהי ונזכה לחיות במדינה חופשית, מתוקנת.

הבה נגדל ונחנך אנשים ישרים וטובים, שמוכנים הרבה לתת ולא לקחת, כי האושר האמיתי הוא בנתינה.
